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П('()11с11сшюii о р;~мках :1кс11с111111з~1 онсно•шых матсршuюu (фо11до11 онс110•111ых срслств) 
Л1111c11щ\11t1ii L:лc11oii Н11коласn11t1й, 1амсст11телсм re11cpam,11oro ютсктора 110 ,ко11ом~1кс 11 
ф1111а1н:а\1 АО 11С'а~н~рск11i1 

J;IIIC1;J ЭЛСК1J)0~1()11Т3ЖIIЫХ 11ЗДСЛ11i1 >> 

Оц~110•111ые матср11апы (фо1щы оцс110•111ых ср~щС'l'ь) разрnбсm1111,1 о соотвстст111111 с Порядком 
рэзрабоnщ 11 )'Тt\Срждс1111я образов.1телы1ых nро1·рамм высшего обр11зоьа1111я о ФГАОУ ВО «СГ:>У», 
рвсрждс11ным решением Y•1c11oro col\C'fn crr 27 1110ня 2022 r, протокол № 1 О. 

Резу;~ыаты по промежуточной аттсс1шн111, 11ра1'-r11кам, rос.ударстве1111ой нтоrовой 
аттсстnци11 представлены nотюстыо о э11е,,-ро111юй 1111форма111101шо-обра:ювателы1оi1 среде 
ФГЛОУ ВО «СГЭУ». 
В ходе ·жспс1п111ы уст1шuо.1с110: 

1. Перечень фор~111руе~1ых ушшерса;ш1ых и общепрофесс11онаш,ных ко~1пстеF11t11й, 
которыми должны oВJJaJ.tC'l'b обучающиеся в ходе освос1111я образооа:rс:льной программы, 
соответствуют трсбовашUJм ФГОС ВО с учето~t трсбоnашtй современного рынка труда па 

основе Фсдералыю1·0 государстве11иоrо образовательного стандарта высшего образования 110 
наnра11лс1шю подгото11ки 38.03.02 «Мснсджме11т» (уровень бакалавриата), y·ruep>1Щe1111oro 

11р11казом Министерства F18)' KII 11 высшего образован11я РФ от 12 августа 2020 r. N 954; 
2. Перечсш, rrрофссс11онw1ы1ых компстс1щ1tii , уста11овлен1сых образова1·сныю'й 

орограммоi1, О'll)ажаст трсбова1шя к профссс11ою1..1ы1ой подготовке выпускю1ков. 
3. Кр1Lтср11н II пока.1атсm1 1щс1111нш1ш1 комnетепц1rй, щ1щ111,1 оцениваю1я обесnсч11ва1от 

проведение всесторонней оценк11 рсзу111,татоо обучения, уровня сформированност11 

ко:..шетенциit . 

4. Контрольные заааиня 11 11ныс матер11алы оценки результатов обучения по 
образователь11оii 11роrраммс разработаны 11а oc1ionc пришщпоо оценивапия: валидности , 

опрсдслсн11осu1, од1юзна•1ност11, 11адежност11; соответствуют требованиям к составу 11 
взаимосвязи оцено'lных средс·1·в 11 110зволя1от обьекшв1ю оцсш11ъ рсзут,таты обу•1е1111я 11 
уровни сформ11рова11ноеп1 компете1щ11й. 

5. Объем оценочных материалов (фондов оценочных средств) соотnетсп1уст учебному 
пла11у. 

6. Содержаш1е оце11оч1rых матер11алов (фондов оценочных средств) соответствует цепям 
образоватсльноn программы, профстаидарrам 08.018 «Спещ1алист по управле11и10 рисками», 
утверЖдев11ому пршсазом Мmrnстсрства труда и социаль1101t защиты РФ от «30)) ai,rycтa 208 г. 
№ S64в {зарегистрирован Мшшстерством юстиции РФ 17 сентября 2018 г .• регистрацио1шый № 
S2177), 08.043 «Эко11омист предr1рW1ТИЯ1>, утвсрждс11ному приказом М1111истсрств11 труда и 
социальной защнты РФ от ((3011 марта 2021 r. ' № 161н (зареrистр11ровав Министерством 
юстишш РФ 29 апреля 2021 r., рсrистрациовный № 63289), требованиям рынка труда, будущей 
профессиошшьвой дсmпьноСП1 обуч11Ющих~. 

7. Качество оцеиО'IНЬIХ матсрнапов (фондов оцсиочиых средств) обеспечивает 
объеКТИ8Ность и достоверностъ результатов при проведении оцеииванu результатов обучения. 

Общие выводы: 
На освовакuи проведоаиоl эксперrизы oцeвo'IIIЪIX мmриапов (фондов оценочных 

средств) можио сделать 38ЮIЮЧевие о том, что оцеиочиwе материалы (фовдЬl оценОЧНЬD{ 

средств) по обJJ13Оватепъиой nроrраммо «Фииаксовый меиедЖМеВТ» воэаолmr установить 
соО'l'И1'СПIНе ypollU ПOJO:QtOВICII oбY'JIIIOIIIIIX" к реsут.татам освосаu, а вмеино: 
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ЭКСПЕРТI-ЮЕ ЗAKJIIOtlEHИE 

11а образов11тслы1ую проrр11мму 11 11111111w 1c1111c 11011ro1'011кr1 JИ.113.02 1\1с11с11жмс11т / 11а11 р11п11сн11ость (111юфm11,) 
(<Ф1111а11совыn MCIICJIЖMCIIT II у11р11мс1111с 611щссо~ш , )'(lnOCIIЬ 81,IC IIICl 'O 01!11:1101111111111 бai.11JШ[l[)llaT, сро..­

nолучс1111я Oб(IIIJOIIIIIIIIR 110 IIJIOf111HШt' ,,Ф1111 1111co111,1II ~ICI\CДЖMCIIT 11 YIIJIIIRЛCIIIIC fi11 ·111croм11 4 гола/ 4 , ·од:1 6 
месяuсв. формв nliyчc1111я 0•1111111/ 0•1110-J11оч1111я, р11 1 р11611та1111ую II ФГ АО У ВО «СГ'Э У11 1111сп1туто.\1 

~lt'llt'Д)IШCIITH • ..-нфс11рn 11 111)11..-111111 1111 го MCII СДЖМС111'8 

Ос11()1111nя 11рflфссс1ю11w1ы1ая обрnзователы1ая программа (далее - образооаrслыrая программа) 
Ф1111:1нсо111,1i\ мснсджме1rr 110 111111равле1тю подrотоою1 38.03.02 Менеджмент. уровень высшего 
()браз(,щ11111я - баl(алаор,шт. представляет собой комплекс основ11мх хщ1актерисnrк образоnаю1я (объем , 
содсржа1111с. планируемые результаты), орrа11 11з1щ110нfю-пел:~rог11'1сск11х услов~1й, форм а1·rсстац11и, 

l(tЧ'('J)l,lil 11рсдставм11 в виде учебного пла11а, кw1е1щнр11ого у11ебноrо графика, рабо•111х 11рограмм 
д11сц111~лнн. рабочих 11роrрамм учебной 11 11роюводст11е111юй nракn~ки, фондов оценочн1,1 х средств. а 
TЗl()l(e в е11де рабочей программы восп11таю1я 11 шн,1 х кощ1011е1гп1в, разработанный t1a основе 
Фе.1еральноrо 1·осударствс1шоrо обрr1зоt1ате:~ыюrо ста1щ11рта высшего образования - БЛКЛЛАВРИЛ Т 
ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 38.03.02 МБШ:ЩЖМЕfП, утверждс111юr·о пр11казом 
М11нJ1Стерства науки и вмсшего образован11я РФ от 12 августа 2020 г. N 954. 

Общая хара"1ер1~ст11кз обра.1ователы1ой программы содсрж1п информа111но о 
професс11оналыюй дсятелы~остн в1,1пуск1шl(а, результатах освоснин образователыюй 
программы. структуре образовательной программы, услош1ях реалнзанни образовате.,ыюй 
программы, особенностях образователыюго процесса д11я 1111ваш1дов и 111111 с оrрз 1111ченныш1 
возможностями здоровья . 

Обучение 110 11роrрамме бакалавриата «Ф11нансоuый менеджмент» осуществляется в оч 11ой 
и очно-заоч11ой формах обучения. Срок получения образования 110 прогрю,1ме бака..1 авр11ата (вне 
зависимости от применяемых образовательных технологий): о очной фор~t е обу•1е1111я, включая 

кани"'}'ЛЫ, предоставляемые после прохожде11ия государствен.ной итоговой аттестации, состаnля е.т 

4 rода; в очно-заоч11ой или заочной формах обуче1щя увелич11оаетс11 не мс11 ее •1см на 6 ~1 есяцев и 
не более 'fем на 1 ,·од по срав11е111110 со сроком полу•1е1111я образова1ш11 в очной форме oбytiet111 я. 

Структура программы бакалавриата вкточает следующие блоки : 
Б1юк 1 "Д11сципщ111ы (мС1дули)" - 11е менее 160 з.с.; 
Блок 2 "Пра"-тика" - не ме11ее 9 з.е.; 
Блок 3 "Государственная итоговая атrсста1(ю1" • не менее 6 з.е. 

Проrрамма бакалавр11ата «Ф11111111со11ый мс11сджмент11 обеспеч1шает реал 11зац1110 д11сцилm1н 
(модулей) по философи11, истории (истории Росс11и, всеобщей истори11), 1тостран11ому языку, 
безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 "Дисциш1нны (модут1)". 

Данная программа обеспечивает реализацию дисu~шлии (модулей) no ф11з 11•1сской культуре 
и cnop,y в обьеме 72 академи•1еских часа (2 з.е.) в рамках Блока 1 "Д11сци11л 1111ы (модули)"; и 
эпеJСТивной дисциmины в объеме 328 академических часов, которые являются обязательны~111 для 
освоения, не переводятся в з.е. и не вкпючоютс11 в объем программы бакалавриата, в рамках 
элективных дисциплин (мо,цупей) в очной форме обучения . 

Дл.1 инвалидов и лиц с оrраикчеиными возможностями здоровья организация устанавл11вает 

особый порядок освоени.1 дисциплин по физической культуре и спорту с учетом состоя1-1ия их 
здоровы. 

Учебный план отображает хронологическую последовательность освоения дисциплин и 
модулей ОПОП ВО «Фнвавсовый менеджмент и управление бизнесом», обеспечивающих 
формирование хомпеtенций; перечень учебных дисциплин и курсов по выбору обучающегося, 
факультативов, nраI('ПП(. rосударствеввой иrоrовой атrестации, их трудоемкость в часах и 
зачетных ~пиявuах. распреJ1Меиио по хурсам, с:еместра.'8; формы контроля. 

При роапнзации дисциnпив (модупеR.), npaxnuc. иных компонентов образовательных 
программ, nрецуеuотренинх учеfиым маном. обраsоватеn~.на• деrrеnьность может бr.1ть 

орrаннэована а форме -~""-- !1 JIQ(ЦЧ~IQ а СООТIОТСТIIИИ с рабочими программами 
/11IIP ~,атопъиоЯ nроrраммы . 

ia ~ ПЛ&118 не вызывает сомнений. 
на сеrодW1111НИй день проблем 
1 помодоватшп,иа. 



А·на11нз рабо•tЮ( проr·рnмм J\IICHIIIIЛ IIII (модулей) fl 01\C I IO'IIIЬI X матср11алов П(ЖIIЗl,1 1 !:ICT 
использо,ванис активных 11 1111тсрnкr1111111,1х Фщ>м щю11с11с111111 •su1111 ·1•иi1 . 11к1110•1а 11 д11скусс 11J1, деловые 
игры , разбор ко11крст11ых c111)•:щ11fi II J\I>- ~• ос1юс 11 11с 1111111 рnмм1ю1 о o(icc11c•1c11 ия , сооп1стст11ующеrо 
будущей 11poфccc1ю11nm,щ) ii дс111·сm,1юст11. 

AitnJIII З п1ю1·ромм 1\С\'Х IЧНIKl'II K C IIIЩCTCJl/,Cl'IIYl:T () 1 1ар11 ..: н1111111 . утубт::111rи II ДIНlам ике 
npoфccc1ю11nль11tHIJ'DПll'ft'CIIOii IIO}ll'\11'111\K И обу•1nющихся от ll()JIY'ICIIИI! 11 ср 1111ч11ых 
npoфccC"t)tlll.ll Mlf.lX ~ м.;1111i1 11 ш1n1,1кщ1 11 :-юде у11 сб 11ой Гl p11 KTIIKII до I IOJIYЧCIIIIJI 11рофссс1ю11з11 1,111,1х 
yмc11 11i'i 11 011ЫТ8 1ч11,фCCCЩ)ll(IJIЫ lt)i1 }\СЯТСЛЬIIОСПI В ходе np0НJR0J\CTIJC IIII0Й И прс1щи1111ом11ой 
IIJ'BKTIIK. 

Л11:ш111 (щс1ючн1,1 х мnтерщ1лов nрnкп1к показал, 11 сnользование 1>nз11ообра·н11,1х форм и 
11pt11tc.~ р n·к~ щсt\) коt1троJ1я и 11ромсжуточ11ой arrecтa111111 . 

Лш1.111з ~1сто:111•1сск 11х материолов 110 проnсдс1111ю государст11енной 1поrоnой атгестан1111 : 
llt)K8:IM. 'ЧЮ Kplll'CJlllll оuсн11вания llОЗВОЛЯIОТ В ПОЛIIОЙ мере 0UCllll'Гb ypoвetlb сформнроваиности 

1ю\111етс1щ11ii обучающихся в соответств1111 с требова 1111ям~1 ФJ 'ОС ВО и образоватст,11ой 
П ('ЮГf13\1 \IЫ . 

д-.а рса.111з:~ци11 всех зада•~ и целей обршюnатслыюй 11ро1·раммы пр11влекакrrся оr1ып1ые 
прсщ,да11а~л11 и ведущие с11сциалисты-пртт1ки, раб<Уl'одате11и, ;нща, пр11в11скасмые к реш11шщ1111 

np,.•rpa~I\IЫ. 11 вляющ11еся руководителями 11 (шш) работщ1кам11 1111ых орган11зац11 ii, осуществляю1ш1м 11 
тр)::tовую деятел1>11ость в професс11оt1аJ1ьной сфере, соответствующей 11рофессио11а11ыюi1 деятеJ1ьносп1, к 
шторой готовятся выnускн11ки. 

АнаJ11tзируемая образователышя программа имеет высокий уровень обесr1ечеt111ости учебно­
методнчес11.1>й документацией, матср11ально-техн11•1еским11 ресурсами и рссурсашr э11ектро111юй 
информаWtонно-образовательной среды. 

Анализируемая образовательная программа соотве-rствует ПJ>едъявляемым общес1н:тещ11,1м 
требованиям, требованиям к материально-техническому, учебно-методическому обеспече,шю, кадровым 
и финансовым условиям реализации образоваrельной программы и требова1111ям к r1рю1еняемым 
механизмам оценки качества образо831-ел.ьной nporpa~mы. 

В хо.1е экспертизы образователь11ой программы Фииансовый менеджме11т по наnравле111,1ю 
подrотов~си 38.03.02 Менеджмент, уровень высшего образова~rия - бакалавриат, разработа11щ,й в 
ФГАОУ 80 «СГЭУ» инсппуrом ме11еджмента, кафедрой прикладного менеджмс11та, утвержденную 
Ученым советом ФГАОУ ВО «СГЭУ» от «27» ию1•1112022 r. протокол № 10, выивJ1е110: 

- соответствие сформуш1рованных в образовательной про1-рамме планируемых рсзу11ьтатов 
освоеНИ1 tребованиям, установленным Федеральным rосударстuе1тым образоватеJJьным стандартом 
высшеrо образования. - БАКАЛАВРИАТ ПО НАПРАВЛЕНИIО ПОДГОТОIЗКИ 38.03.02 
МЕНЕдЖМЕНТ, утвержденного приказом М11t1истсрства науки и высше!'о образования РФ от 
12 авrуста 2020 r. N 954. и образовательной r1роrраммой; 

• СООТIIСТСТВНе учебных планов, рабочих программ дисциплин (модулей), оценочных материалов 

и процедур эаnланированным результатам освоеfшя образователыюй 11роrраммы (комnе-rе1щ11ям и 
результатам обучения); 

• c:ocrrurc:твиe кадровых, материалыiо-техничееких, информационно-коммуt1икативных, учсбно­

метоJUtЧtJСКИХ и иных ресурсов, ВЛИJIЮЩИХ на ка11ество подготовки, содержанию nрофеееиональtюii 

депельноеnt и nрофессионаnьным задачам, к которым готовится выпускник. 

обраоватеm.вu программа высшего 
lвавесrм" во ваправлению подготовки 

~ ..... рат, срок nолучеви11 образовании 
.,.. "8H80'1110i формы обучекиа), 

кафедрой прикладного 
», от «31» мu 2012 r. протокол 



№ 9, отве11ает трсбова111111м Фсдср~а.1t,1ю1 о 1щ·~•111111t· 1111.'11щ11 с, 11/iр11·1111111тсJ1ыюго ст:111д:1рт:1 38.04.02 
Ме11сджмс1тт, утверж.1с111101-о щ111ю1111\f М1111111.' 1,•рс11111 11fi11111111111111111 11 IШ)'t.:11 J>occ11iicкoii 

Федсрац11н ОТ 12 11111)'С1А 2020 f'. -~ 9~2 "1к-t.11щ•1111уr 11.· 11 к JH' IIJlll 111111111 11 y •1c lillll\l IIJl(ЩCCCC. 
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